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MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO

SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA

Resolucion 1/2024
RESOL-2024-1-APN-STEYFP#MDYTE
Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-83330345- -APN-DGDYD#JGM, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificaciones, la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164 y sus modificaciones, el Decreto N° 1.421 del 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios, el
Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios vy,

CONSIDERANDO:

Que a través del Decreto N° 585 de fecha 18 de julio de 2024, modificatorio de la Ley de Ministerios N° 22.520, se
cred el MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

Que, en consecuencia, por el Decreto N° 644 de fecha 18 de julio de 2024 se aprobd la conformacién organizativa
del referido Ministerio y se establecieron las facultades de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO
Y FUNCION PUBLICA.

Que el articulo 2° del Anexo a la Ley N° 25.164 establece que el Poder Ejecutivo establecera el 6rgano rector en
materia de empleo publico y autoridad de aplicacidn e interpretacion de las disposiciones del presente régimen.

Que conforme surge del articulo 2° del Decreto N° 1.421/2002 y sus modificatorios, reglamentario de la Ley

N° 25.164, la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO es el 6rgano rector en materia de empleo publico y
autoridad de aplicacion e interpretacion de las disposiciones de la Ley N° 25.164, del régimen anexo y de sus
normas reglamentarias, con facultades para el dictado de las normas complementarias y aclaratorias
correspondientes.

Que el articulo 11 de la citada Ley Marco de Empleo Publico Nacional establece que el personal alcanzado por el
régimen de estabilidad que resulte afectado por las medidas de reestructuraciéon que comporten la supresion de
drganos, organismos o de las funciones a ellos asignadas; o de reduccion por encontrarse excedida, conforme surja
del informe fundado del 6rgano competente en la materia, la dotacién 6ptima necesaria, quedara, automaticamente,
en situacion de disponibilidad por un periodo maximo de hasta doce (12) meses, conforme lo establezca la
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reglamentacion.

Que, asimismo, la norma prevé que aquellos agentes que se encontraren en situacion de disponibilidad deberan (i)
recibir la capacitacion que se les imparta; o (ii) desarrollar tareas en servicios tercerizados del Estado; cumplido el
término de disponibilidad, sin que el trabajador hubiera formalizado una nueva relacion de trabajo, quedara
autométicamente desvinculado de la Administracion Publica Nacional y tendra derecho a percibir una
indemnizacién igual a un (1) mes de sueldo por cada afio de servicio o fraccién mayor de tres (3) meses, tomando
como base la mejor remuneracion mensual, normal y habitual percibida durante el Ultimo afio o durante el tiempo de
prestacion de servicios si éste fuera menor, salvo el mejor derecho que se estableciere en el Convenio Colectivo de
Trabajo y las indemnizaciones especiales que pudieren regularse por dicha via.

Que la citada ley resulta de aplicacion supletoria al personal alcanzado por el régimen de estabilidad propia en
virtud de leyes o estatutos especiales o convenciones colectivas de trabajo.

Que, por su parte, el articulo 11 del Decreto N° 1.421/2002 y sus modificatorios estipula las previsiones a las que se
ajustara el régimen de disponibilidad aplicable al personal alcanzado por el régimen de estabilidad y afectado por
medidas de reestructuracion o de reduccién de dotacion éptima necesaria, en los términos del articulo 11 del Anexo
alaLey N° 25.164.

Que en virtud de los antecedentes normativos citados, deviene necesario en esta instancia aprobar el régimen de
disponibilidad aplicable al personal alcanzado por el régimen de estabilidad y afectado por medidas de
reestructuracion o de reduccién de dotacion 6ptima necesaria, en los términos del articulo 11 del Anexo a la Ley
N° 25.164 con el objeto de reglamentar los aspectos operativos para su implementacion.

Que la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA, ambas dependientes del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO ha tomado la intervencion de su competencia.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los Decretos N° 1.421 y sus
modificatorios, reglamentario de la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y N° 50 de
fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA DEL MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO

RESUELVE:

ARTICULO 1°: Apruébase el “Régimen de Personal en Situacion de Disponibilidad” aplicable al personal alcanzado
por el régimen de estabilidad y afectado por medidas de reestructuracion o de reduccion de dotacion éptima
necesaria, en los términos del articulo 11 del Anexo a la Ley N° 25.164, que como Anexo
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N° ACTO-2024-84062762-APN-SSDYMEP-MDYTE, forma parte integrante de la presente medida.
ARTICULO 2°.- La presente medida entrar& en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese.

Maximiliano Matias Narciso Farifa

NOTA: El/los Anexol/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA
-www.boletinoficial.gob.ar-

e. 12/08/2024 N° 52851/24 v. 12/08/2024

Fecha de publicacion 12/08/2024
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